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Coordinamento Unitario Casa Circondariale - Brescia

Al Sig. Direttore della Casa Circondariale
BRESCIA

e, per conoscenza
Al Provveditorato Regionale

Amministrazione Penitenziaria

MILANO

Alle Segreterie Regionali

LORO SEDE

OGGETTO: Trattativa sul Protocollo di Intesa Locale

Non era nostra intenzione intervenire sull’epilogo dell'ultimo incontro sindacale del 26
marzo scorso 0 pubblicizzare la diatriba tra Parte Pubblica ed una Organizzazione Sindacale. Non siamo
soliti esprimere giudizi sulla condotta tenuta dalle parti durante il confronto, come ci guardiamo bene dal
farlo anche oggi. Tuttavia, in considerazione del tempo intercorso e dell'immobilismo registrato, siamo
costretti a rilevare che la trattativa si e letteralmente arenata, senza alcuna comunicazione interlocutoria e,
soprattutto, un insolito silenzio di Codesta Direzione.

Non vorremmo che lo scontro con una o piu sigle sindacali debba congelare il lavoro fin qui
svolto ma, ancor di piu, riteniamo che la contrattazione sul nuovo PIL debba essere ripresa e seguire le
logiche e i tempi disposti dal Provveditorato Regionale.

Laddove fosse questo il problema, non vorremmo neanche che gli attriti, i dissensi o le
“ostruzioni” sul tavolo sindacale debbano riverberarsi sul personale che sta ancora aspettando il nuovo
accordo, soprattutto per tutte quelle materie che piu strettamente interessano, specie la distribuzione dei
turni di servizio e I'avvio della mobilita interna. Materia quest’'ultima che sembrerebbe volersi evitare a
vantaggio di qualcuno e a danno di tanti.

Per quanto sopra, si invita Codesta Direzione a voler riprendere i lavori e di trasmettere
guanto prima, cosi come da impegno a chiusura dell’'ultimo incontro, un eventuale nuovo articolato
dell’accordo e i necessari allegati.

In attesa di urgentissimo riscontro, cordiali saluti.

Brescia, 09.05.2014
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